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关于组织开展
2024-2025年度“五四评优”的通知
各二级学院团委：
为增强共青团员先进性和光荣感，在校园内营造崇尚先进、学习先进的良好氛围，引导广大团员青年弘扬五四精神、建功新时代，决定于4-5月集中开展2024-2025年度“五四评优”工作。现将具体内容通知如下：
一、活动目标
本次评优活动要贯彻五四精神，在全面梳理上一年度工作的基础上，总结各级团组织在思想建设、组织建设、作风建设、学风建设上所取得的成就，进一步巩固团的基层建设成果，激发共青团干部和共青团员的工作热情，增强团支部的凝聚力和影响力，以优异的成绩发扬五四精神。
二、奖项设置
1.集体奖项：优秀基层团委、优秀团支部
2.个人奖项：优秀共青团员、优秀共青团干部
三、评选对象
学院各级基层团组织、全体在册团员、各级团干部。
四、评选程序和要求
1.评选活动依照公平、公正、公开的原则进行。
2. 各二级学院集体奖项和个人奖项的名额分配情况详见名额分配表（附件1），各分团委可结合实际情况研究制定符合本学院的评选细则，评选条件不低于“五四评优”基础条件（附件2）要求。
3.评选活动主要以团支部为单位，召开支部大会进行评选，参评者须在支部大会上对过去一年团内工作进行述职，到会团员需对其进行评议，现场统计并公布票数，赞成票超过半数方可推选。评选过程原则上要求班主任、辅导员或二级学院团委书记参加。
4.分团委组织部应随机选取1-2个团支部检查、监督评选工作，填写《北京青年政治学院优秀团员、优秀团干部评选情况反馈表》（附件8）。
5.分团委对各团支部上报材料进行审核，对于评选过程及结果存在问题的团支部，应要求其重新评选。
6.分团委上报评选结果前应在本学院进行不少于3天的公示。
7.学院团委对分团委上报材料进行审核和综合评议，并对最终结果进行公示。
8.学院团委将根据学院工作安排，适时举办总结表彰大会，对获奖集体和个人进行表彰。
五、工作要求
1.高度重视，加强领导。五四评优活动是团组织基层建设的重要载体和手段。各基层团组织要将这项工作列入重要工作日程，切实加强领导，组织实施。
2.扎实推进，重在建设。各二级学院团委要在评优工作的过程中，注重对优秀团支部及其成功工作经验的宣传和推广，同时结合不同年级的特点，确定工作重点，抓好成绩较突出的支部。对工作较差的支部要重点抓整改、抓落实,力争做出明显提升。各二级学院团委要组织团干部认真学习本文件及各项考评标准，严格操作规程。各二级学院团委在评选过程中要充分发扬民主，严肃认真地对待评比工作，如发现有违反评比程序的情况，要追究主要干部的责任，并取消个人和集体相应的评优资格。
3.注重总结, 加强宣传。各二级学院团委要充分利用校园媒介，通过宣传阵地对先进典型事迹进行宣传，营造争先创优的良好氛围，引导基层团员、团干部、团组织学习先进、赶超先进。
六、注意事项
1.凡申报材料与实际情况不符的取消其评选资格并给予通报批评。
2.在评选时间范围内，凡参选人出现违纪情况，取消其评选资格。
3.在校院两级团学组织兼任团干部的参选人，可同时参加校院两级的评选，但原则上不允许一人同时获得两项个人荣誉称号。
七、材料提交
请各二级学院团委将纸质版《北京青年政治学院优秀团员申报表》（附件3）、《北京青年政治学院优秀团干部申报表》（附件4）、《北京青年政治学院优秀团支部申报表》（附件5）、《北京青年政治学院优秀基层团委申报表》（附件6）、各类汇总表（附件7）及《北京青年政治学院优秀团员、优秀团干部评选情况反馈表》（附件8），于2025年5月10日前交到团委办公室，电子版发送至团委邮箱tuanwei@bjypc.edu.cn。所有文件电子版打包并以“学院+五四评优材料”命名。

附件1：北京青年政治学院2024-2025年度优秀共青团员、优秀共青团干部和优秀团支部名额分配表
附件2：“五四评优”评选基础条件
附件3：北京青年政治学院优秀共青团员申报表
附件4：北京青年政治学院优秀共青团干部申报表
附件5：北京青年政治学院优秀团支部申报表
附件6：北京青年政治学院优秀基层团委申报表
附件7：各类汇总表
附件8：北京青年政治学院“五四评优”情况反馈表
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